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La population des réfugiés et des demandeurs d'asile a diminué
de 10% par rapport à décembre 2024. Elle représente 39% de la
population totale de réfugiés et de demandeurs d'asile sur
l'ensemble du territoire, composée de 99% de réfugiés en
provenance du Nigeria et de 1% de demandeurs d'asile d’autres
nationalités.

Entre décembre 2024 et décembre 2025, le nombre de
personnes déplacées à l'intérieur de la région a diminué de 12%.
Diffa se classe à la 2eme position en termes de déplacements
forcés internes après Tillabéry, avec 33% des personnes
déplacées installées.
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PRINCIPAUX BESOINS SPECIFIQUES

PRINCIPALES OCCUPATIONS

Sous délégation
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Personnes Deplacées Internes

Autres personnes

LEGENDE

Région

Département

Commune

Nigeria 
118,672 

99%

Autres 1,642 

1%

Diffa hors 
camp

78%

Camp Sayam Forage 
(Diffa)

22%

Autres personnes

Date de création : 19.10.2023 | Sources - Données géographiques : UNCS, Statistiques des populations : Rapports statistiques mensuels du UNHCR pour les réfugiés et demandeurs d’asile, statistiques validées du comité central MAH/GC pour les IDPs | Les statistiques doivent être considérées comme provisoires et sujettes à modification. | Feedback: dipanda@unhcr.org ; bagayoko@unhcr.org   K = Milliers
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